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ompetenze digitall

Educators’' professional
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DIGITAL
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PROFESSIONAL Selecting
ENGAGEMENT
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Urganisational
communication ™
A Managing,
Professional protecting, sharing
collaboration
Reflective practice — -] LN 5 —
Digital CPD ASSESSMENT
Assessment strategies
~— Analysing evidence
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Come il nostro modello di formazione risponde allo sviluppo di competenze rispetto a questo quadro
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’atteristiche del modello:
eazione di una comunita di apprendimento

Scambio di - . |dentificare le risorse
Condivisione di e
conoscenze ed adatte agli obiettivi

esperienze ieerss el di apprendimento

Professional Managing, protecting, :
u Collaboration (1.2) } L( sharing (2.3) Selecting (2.1)
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’atteristiche del modello:

etodologie didattiche e progettazione di attivita

DLE integrato
supporta il
coinvolgimento attivo
degli studenti

Collaborative Actively engaging
learning (3.3) learners (5.3)

4[ Self-regulated }
learning (3.4)

Metodologia del DLE integrato

problem posing e supporta i processi di
solving apprendimento

Problem Solving
(6.5)
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atteristiche del modello:
DLE integrato per aumentare linterattivita

Sistema di
valutazione
automatica

Didattica Monitoraggio

adattiva & dati

Analysing
evidence (4.2)

Creating &
modifing (2.2)

Assessment Accessibility &
strategies (4.1) inclusion (5.1)

{ Feedback & Differentiation &
lannine (4.3 personalisation
p g (4.3) 52)
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